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dislo zmluvy : 421201513

Znrluv a o poskytovani praktick6ho vyuiovania

tzatxoret| vsulade so Zfkonom NR SR d. 24512008 Z.z. o vfchove avzdel|vari (Skolskf
zikon) a o znene a doplneni niektorlch z6konov v zneni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR d. 6112015 Z.z. o odbomom vzdelilvaru a priprave a o znene a doplneni niektorlich
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mrlriou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 96sl8180
maria.hancinska@soso str. sk

a sluZieb")

a

Du5an RuZidka, PD Opatov6
Du5an RuZidkq M. R. Stefanika 34bll2,gl4 0l Trendianska
Tepl6
Du5anom RuZidkom /
33 1 8083 I
info @kuchyneruzi cka. sk

Podnikom
Previdzkou

Zastripenfm
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychio podmienok :

ilfnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizircia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdelSvacieho programu pre prislu5ny
odbor.

Clinok ll.
Druh iinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 5ko1sk6ho zikona sa bude odbornli vlicvik a odborn6 prax uskutodf,ovat'
cvidnou alebo produktivnou prticou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



ilinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

praktick6 vyrdovanie sa bude rcalizovat v prev6dzke organizfucie: Du5an RuZidka, PD Opatov6

nachbdzajttcej sa na ulici M. R. Stefdnika 340112,914 0t Trendianska Tepl6.

ilinok IV.
dasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho llLka a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyrdovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci defi, ktory

u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trvii najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho

aZ piateho rodnfka sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sest'desiat minrit. Prestilvky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

Zadatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny

u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyrdovanie sa bude realizovat individu6lnou formou uI Ziaka.
praktickd vyudovanie zadinadf,om 28.9.2015 a kondi dflom 9.10.2015.

Clinok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Ziakov, ktorf sa zridastria na praktickom vyrdovani v prev6dzke bude:

1.

2.

a
J.

4.

a) parnytyLden

b) nepilrny tyZden

I i:iakov 5tudijn6ho odbpru
0 Ziakovudebn6ho odboru
I Liakov 5tudijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

2. Mennli zoznam i,iakov, ktori budri vykon6vat' odborn;i qfcvik a odbornti prax je uvedeny

vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovan 6 nov 6 priloha.

ilfnok \rI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a inStruktorov

1. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qichovy auditellov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej

vychovy a uditel'ov odbomej praxe na vedenie Liakov nepriamym spOsobom bude 2. Podet

in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

2. In5truktor zfuezpeduje vedenie adozorpri precvidovani zrudnosti Liakov; pridom m6Ze

viest' najviac troch nakov v jednom ,y,rdoru.om dni. InStruktor musi spifat'podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zirkona NR SR (,. 6112015 Z. z.

o odbornom yzdellvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

3. Menny zoznarr majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej prixe a in5truktorov je

uvedeny v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zrnluvy.

4. NSklady na majstra odbornej qichor,y hradi Skola, n6klady na in5tnrktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov odbomej vychovy, uditellov odbornej



I

praxe i in5truktorov vykonSva hlavnS majsterka odbomej vychovy, zhstupca riaditella
pre praktick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 orgiiny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

dHnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom ryuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecnych zfusadSch dodrZiavaniabezpednosti aochrany zdravia
na pracoviskSch praktick6ho vyudovania, zfirovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
inStruktor v spolupr6ci s poverenim zamestnancom organizdcie.
Organizilcia je povinn6 vytvlrat podmienky pre bezpedne azdravie neohrozujrice
praktick6 vyrdovanie v srilade s platnfmi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pouZivat' ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujf prisluin6 prSvne nonny, alebo ktoqich pouZivanie je
pri dan;fch dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pomdcky pre vfkon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbomej qichovy a uditell odbornej praxe.
Ak k vj'konu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6klady podniku.
Pri v!'kone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

ilinoK YIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdntje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevhdzke podniku zozrLam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborn;i vycvik a odbornri prax, ako prflohu d. l, informativny obsah odborn6ho qicviku
a odbornej prrrxe ako prflohu d. 2, dennik z odbornej prrxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Liaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrliavat vo v5eobecnosti
prev6dzkov;i poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a injrm nesp6sobili pracovny iraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochddzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracormika na kontrolu a metodickd vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej plu-*".

5. V spoluprSci s prev5dzkou podniku rie5it'poru5enia Skolsk6ho poriadku liakmr.

Clfnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavd,a4e:
1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odbom6ho vlicviku alebo praxe vo svojej previldzke

1.

2.

5.

6.

7.



2.
J.

uvedenej v zihlavi tejto zmluvy.
Odbornf vj'cvik a odbornir prax vykondvajiiliacipod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej neprftomnosti inStruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnfka ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie poverenf poskytnrit' Skole.

Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho qicviku
bol kvalitnf, hospod6rny abezpedny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematickym pl6nom a neohrozujiichzdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradf naklady na jeho zabezpedenie
zvlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi 5ko1y v otinkach pedagogickj'ch aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanlich in5tnrktorov v zmysle v5eobecne z{vdznfch
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej vj'chovy alebo uditeliom odbornej prixe.

ilinok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a vjstroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavaz$e umoZnit' Ziakom Skoly vykonilvajricim u nej odbomj' v!'cvik
a odbomt pril, podta prilohy tejto zrnluvy, stravovanie za rovnakfch podmienok ako
svojim zamestnancom.
Ziri.."i lt"ti, vykon6va v podniku odborn;i vycvik alebo odbornir pril, m6Ze
zarnestnix atef zo svoj i ch pro striedkov po skytnft' o dmenu.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
ntiklady na toto posfdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodfuje.

il{nok xl.
Zixereinf ustanovenie

T6to zrnluva sauzatvira na dobu urditu a to od 28.9.2015 do 9.10.2015.
Spom6 otinky tfkajrice sa predmetu tejto zmluvy vmiknut6 podas realizdcie praktick6ho
vyudovania v zrnysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it'iba povereni z6stupcovia
zmluvnych strdn.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vlfpoved'ou
ktorejkolivek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vlipovede. OkamZitou vypoved'ou, teda qipoved'ou
bez qfpovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.
Pr6vne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5n;imi
ustanoveniami Obdianskeho ziikonnika a ostatnych v5eobecne ziv'aznych pr6vnych
predpisov.

4.

5.

6.

7.

1.
)

J.

4.

1.

2.

4.



5.

6.

7.

Zmfuva je vyhotoven6 v2 rovnopisoch, zktorfch kahde zmluvnd sffana obdrZi jedno

vyhotovenie.
Obe zrnluvn6 strany ztrodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
anazrtak srihlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
T6to zrnluva nadobrida platrost' dfiom jej podpisu obidvomi zrnluvnjmi stranami

a ridinnost' diom nasledujrici- po dni jej zverejnenia.

V Trendine, diia 23.9.2015

;$TREpNA oDBORNASKOLA- "6$ctloou 
AsLUZIEB

LJI' P. Jilemnigk6ho 24- TRENCIN

trgr. Miria llaniinskrfl
l'ka SOS obchodu a sluZieb

Du5an RuiiCka
konatef spolodnosti

f.s,:,,

Kuehynsk6 ttUdio RuZiaka
M.R. Stefdnika g4}t12

914 01 Treniianska ieatt'

j.



Priloha d. l:
Zonrarrt majsfov, uditefov, in5tnrktorov, Ziakov, dasoqi rozsah

Zoxranmajstov odbom6ho vfcviku a uditefov odbomej pril(e:
1. Ing. Ijubica Gerhardt
2. PhDr. Marcela Stefr{nikov6

Zoz;namin5truktorov a ich pouZitelh6 kvalifik6cia:
1. Du5an RuZidka, konatell

vyucovaceJ

Rozsah vyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2. roCn{ka je 6 hodln denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6

Meno iliaka Trieda odbor D6tum OVvdf,och atiildni
I

Miroslav Radek IV.S. Skola podnikama l0 dni srivisle

Dfra:21.9.2O15

Zmenu prilohy vypracoval: (uvbdza sa pri zmene)
Dila: (uv6dza sa pn zrnene)
S platnostbu od: (uv6dzasapi zmene)



Priloha6.2:
Informadvny obsah odbornej prar(e

dbor 6341 M Skola Podnikania
III. rodnik

a

o

ziskavanie zrudnosti pri vyplilovani ridtovnej a inej ekonomickej dokumenl6cie

ziskavanie rudnosti pri pr6ci s kancelarskou technikou

. osvojenie komunikadn;ich zrudnosti na pracovisku

IV. rcdnik
oupevilovaniezrudnostipripr6cisridtovnjmisoftv6rmi
o zdokonalenie v nadobudnutfch schopnostiach v oblasti administativy

a koresPondencie
o nadobudnrit' presveddenie o potrebe vedomia individu6lnej zodpovednosti za vzfah

dloveka k proitrediu ako spotrebitefa a aj ako virobcu

**ie+-"-''


